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INTRODUCCION

Durante el afio 2022 vivimos secuelas importantes de la crisis socio - sanitaria que no han impedido
que el empleo y la economia hayan experimentado un crecimiento que ha favorecido nuestra labor
a favor del empleo. Aun asi, la sociedad sigue viviendo las tensiones de una crisis que ha empezado
a generar otras derivadas y vinculadas a problemas econédmicos, como la crisis de suministros, la
consiguiente inflacion, etc.

En el lado positivo, hemos ido abriendo nuevas esperanzas en forma de nuevas aportaciones
presupuestarias, de esta forma los fondos europeos y del propio Gobierno de Espafia nos presentan
en el horizonte préximo una serie de convocatorias y oportunidades que no debemos de
desaprovechar y que supondrdn para Red Arafia y sus entidades socias y colaboradoras una
oportunidad de crecimiento y de nuevas energias.

En el lado negativo, nos toca reconocer que todavia vivimos momentos de tension financiera y
problemas para la supervivencia de entidades del Tercer Sector de las que por supuesto no son ajenas
las organizaciones de Red Araina. Esperamos que todas juntas con colaboracion y trabajo podamos ir
superando estos momentos de dificultad.

LOS PROYECTOS

Este afio hemos comprobado cémo se han consolidado varios financiadores que comenzaron su
colaboracién con Red Arafia recientemente. Nos referimos, por ejemplo, a la Fundacion INCYDE, la
Fundacion Biodiversidad y las convocatorias estatales y autonémicas del IRPF.

1) Proyectos con financiacion con cargo al IRPF (estatal y autonémico)

2) Proyectos con financiacion FSE: FUNDACION INCYDE, FUNDACION BIODIVERSIDAD, NEXT
GENERATION y CEPES

3) Proyectos de otros financiadores

1. PROYECTOS CON FINANCIACION CON CARGO AL IRPF

Después de la transferencia de las competencias a las comunidades auténomas seguimos
manteniendo la gestidn de este programa de subvenciones. Hemos tenido que afrontar desde la Junta
Directiva un problema derivado de unas Bases que cada vez ponen mas dificil la presentacion de los
proyectos que tradicionalmente hemos prestado. Con trabajo y esfuerzo logramos superar las
barreras que nos impusieron esas bases y logramos que nos aprobaran los proyectos ejecutados a lo
largo del afio.

Con respecto a los proyectos que se ejecutaron en el 2022, podemos destacar los siguientes:
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IRPF ESTATAL:

RED LABORA YOEMPRENDO

Red Labora Yo Emprendo: Yo la Emprendo contra la
discriminacion fue un proyecto disefiado para sensibilizar acerca
de los efectos que la discriminacion puede tener en la vida e e e

IMSCTHTOM A B COMTTROE O AT s
sociolaboral de una persona. Para ello, se implementaron talleres
de sensibilizacion en centros educativos, para los cuales fue e i

posible escoger entre diferentes tematicas: diversidad vy

convivencia, discriminacion motivada por la nacionalidad o el
origen étnico, discriminaciéon motivada por la orientacion sexual,
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discriminacion motivada por razén de diversidad funcional, y

discriminacion motivada por razén de género o sexo.
HAS

Se desarrollé en Castilla-La Mancha, Asturias, Castilla y Ledn, INFORMACION | ° :

Extremadura, Andalucia, Galicia, Aragén, La Rioja, Madrid, B

Canarias y Comunidad Valenciana entre el 01/01/2022 vy el
31/12/2022.

MUJER TIC YO EMPRENDO

Con este proyecto se traté de fomentar y favorecer el emprendimiento femenino a través de
| ~ pequefios talleres desarrollados en todo el territorio para
fomentar la conciencia emprendedora, desde un enfoque
flexible que pretende no solo promocionar la vocacion
empresarial para la creaciéon de empresas, sino también el
emprendimiento social para generar iniciativas que mejoren
nuestra sociedad y también la capacidad emprendedora
como una habilidad necesaria para conseguir el éxito en la
blisqueda de empleo. Se ejecutd en Castilla y Ledn,

Extremadura, Andalucia, Cantabria, Castilla-La Mancha,
Madrid, Region de Murcia, Galicia, La Rioja, Comunidad Valenciana y Aragon, entre el 01/01/2022 y el
31/12/2022.
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ADELANTE RURAL

En 2022 continuamos con este proyecto, con el objetivo
de orientar y fomentar la actividad Ilaboral,
emprendedora y profesional de las mujeres,
promoviendo a su vez la permanencia en el entorno rural
e incentivando el uso de las nuevas tecnologias. Se llevo a
cabo en Castilla-La Mancha, Asturias, Region de Murcia,
Comunidad Valenciana, Extremadura, Andalucia, Galicia,
Canarias, La Rioja y Aragon, entre el 01/01/2022 vy el
31/12/2022.

HOP UP

En 2022 se desarrolld el proyecto
Hop Up, con el objetivo de
sensibilizar a las y los menores
acerca de la importancia de la
salud mental, incidiendo en la
prevencion del acoso escolar, la
adiccidn a las nuevas tecnologias y
la educacién afectivo-sexual. Se
realizaron talleres de tres tipos:
prevencion del acoso escolar, :
educacion afectivo-sexual, prevencién de conductas adictivas a las nuevas tecnologias. Ademas, se
organizaron puntos de atencion para la comunidad educativa, en los cuales se buscé proporcionar un
espacio seguro de atencion para resolver dudas o cuestiones relativas a la salud mental de las y los
menores. Se llevd a cabo en Castilla y Ledn, Extremadura, Andalucia, Galicia, Castilla-La Mancha,
Madrid, Regién de Murcia, Canarias, La Rioja y Aragon, entre el 01/01/2022 y el 31/12/2022.

IRPF AUTONOMICO:

RED LABORA

Proyecto dirigido a jovenes en situacidon de desempleo. Los centros de empleo, de los que dispone Red
Arafia por toda Espafia, nos permiten desarrollar una metodologia comun, intercambiar experiencias
y buenas practicas para conseguir unos servicios eficaces que garanticen una intervencién de calidad.
De los servicios prestados se han beneficiado jéovenes que han recibido informacién, orientacién y
formacidn para el empleo, asi como servicios de gestion de la colocacidon y promocion de iniciativas
empresariales. Se desarrollé en Castilla y Ledn, Galicia, La Rioja, Aragdn y Castilla-La Mancha.




AULAS TIC

Proyecto integral de empleo, dirigido a personas desempleadas y en situacidon de vulnerabilidad.
Persigue la mejora de su empleabilidad por medio del desarrollo de itinerarios personalizados de
insercién y la formacién en Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion (TIC) como herramienta
clave para ser parte activa de la actual sociedad de la informacion y el conocimiento. Este proyecto se
desarrollé en Galicia, Aragdn, Castilla-La Mancha, La Rioja y la Comunidad Valenciana.

BRUJULA

Este proyecto se basa en la idea de que
conseguir/mantener un empleo es una herramienta
clave en la integracién de las personas. Por ello, Brujula
persigue la incorporacién sociolaboral y/o el
mantenimiento del empleo por parte de aquellas
personas que se encuentran en tratamiento por
drogodependencias y en proceso de recuperaciéon. En
2022 se desarrolld en Galicia, Madrid, Aragdn y Castilla-
La Mancha

MUJERTIC

Con este proyecto se trata de proporcionar, al colectivo de
mujeres con mayor dificultad de acceso al mercado de
trabajo, recursos de capacitacion y herramientas de
tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) para
favorecer su insercién laboral. Las TIC forman parte de la
cultura tecnoldgica en la que esta inmersa la sociedad
actual, por lo que resultan indispensables a la hora de

integrarse, o reintegrarse, en la misma, en condiciones de
igualdad. Se ejecuto en Galicia y Comunidad Valenciana.




HIEDRA

Este proyecto se dirige a mujeres victimas de violencia de género, con las que
se trabajé para que lograran su independencia y autonomia por medio de la

insercion laboral,
establecimiento p

INTRAEMPRENDE

bien a través del empleo por cuenta ajena o bien a través del
or cuenta propia. Se desarrollé en Canarias.
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INMPRENDE

INMPRENDE

Intraemprende ocupa un espacio singular en la intervencién
sociolaboral en el ambito de la inclusion social, enfocando su
impacto principal a facilitar recursos, herramientas y
metodologias para la mejora de la situacién de empleo de las
mujeres rurales, y consiste en la implementacidon de
itinerarios personalizados de emprendimiento, formacion
sobre gestion empresarial y talleres de networking. Se
implemento en la Comunidad Valenciana.

Proyecto que nacié de un modelo de emprendimiento social desarrollado por Red
Arafia y que consistid en la creacién y dinamizacion de espacios creativos e
innovadores para facilitar la generacién de estrategias, herramientas y recursos
para emprender. Se dirigio al colectivo de las personas en situacién (o riesgo) de
exclusién social, y consistié en proporcionar formacién y asesoramiento para la
puesta en marcha de iniciativas empresariales. Se ejecutd en la Comunidad
Valenciana.




EMPREJOVEN

EMPREJOVEN es un programa que se dirigio a jovenes en situaciéon de
desempleo con el objetivo de mejorar la empleabilidad y la ocupabilidad
a través de las habilidades emprendedoras. Se desarrollé en La Rioja y

Forque no hay oa.e adantarse al cambio,

Castilla-La Mancha. B e
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TALENTO EMPRENDEDOR

Proyecto cuya mision fue promover, entre los y las jovenes, los
valores emprendedores en sentido amplio, apoyando procesos de
creacion de nuevas empresas, y facilitando estructuras de soporte
para el emprendimiento. Incluyé formacidén en emprendimiento e
itinerarios de asesoramiento para la elaboracién de un proyecto
empresarial. Se llevo a cabo en Galicia.

PROFESIONALIZA-T

B siRees R

Con este proyecto se promovié la formacion de voluntarios/as que .I.DROFESIONALIZA-.'.I'
colaboran dentro de entidades que tienen entre sus colectivos de Bl

B Tl sabas plailioai

atencion prioritaria a personas con problemas relacionados con las
adicciones y de exclusidn social. Se implementd en Galicia.

CONECTAD@S

_ _ Proyecto de prevencién de conductas adictivas a las nuevas
Taller de sensibilizacion sobre adicciones a las
__ammetstologiyal jiege ekl cgico. tecnologias y al juego patoldgico en linea dirigido a jovenes

adolescentes. Consistio en la realizacion de talleres de

sensibilizacién en centros educativos. Durante estos talleres, con

el objetivo de concienciar acerca de las consecuencias que
ocasiona un mal uso de las tecnologias de la informacion y Ila
i ... comunicacion, se proporciond a los y las participantes informacion

sobre las adicciones tecnolégicas y estrategias para la deteccidon
de posibles casos de adiccion. Se ejecutd en Galicia y en la Comunidad Valenciana.



AVANZA RURAL

Su objetivo fue orientar y fomentar la actividad laboral,

emprendedora y profesional de las mujeres rurales, promoviendo
ademds su permanencia en el entorno rural. Se desarrolld en
Aragén.

IMPARABLES

Su objetivo fue mejorar y ampliar los recursos a los que pueden
acudir las personas migrantes que quieran insertarse
laboralmente. Para ello, el proyecto se estructurd en itinerarios
personalizados de insercion laboral y formaciones que
incluyeron nuevas tecnologias, redes sociales, busqueda activa
de empleo y habilidades para la organizacién en el
teletrabajo. Se llevé a cabo en Andalucia.

OTRA GENERAC(C)ION

Su objetivo principal fue el intercambio intergeneracional para disminuir el sentimiento de soledad en
las personas mayores y fomentar el sentimiento de utilidad al proporcionarles la oportunidad de
compartir el conocimiento vital del que son portadoras. Se desarrollé en Canarias

SONRIE A LA VIDA

Este proyecto tuvo como objetivo principal mejorar la calidad
de vida de las personas mayores, promocionando su
autonomia personal a través del fomento de acciones para el
desarrollo psico-motor y cognitivo, el
fomento de su salud fisica y del
autocuidado alimenticio, la realizacidon
de actividades culturales y la creacion de

sinergias que permitan establecer redes

de apoyo. Se desarrollé en Canarias.




2. PROYECTOS CON FINANCIACION FSE: INCYDE, FUNDACION BIODIVERSIDAD, NEXT GENERATION
y CEPES

FUNDACION INCYDE

YO EMPRENDO GALICIA

El objetivo general de este programa fue la sensibilizacion hacia el \‘-'::‘:’?.FMPRENDD

emprendimiento y el desarrollo de las competencias emprendedoras que Gl
ayudasen a los/as participantes en su insercidn laboral, bien sea por cuenta ajena - %
o propia. Destinado a Jévenes menores de 30 afios, en situacion de desempleoy " }\ 0

gue no estuviesen integrados ni participando en sistema de educacién vy
formacion. Se realizé en Ourense y Pontevedra, hasta mediados de diciembre de
2022.

YO EMPRENDO CANARIAS

e S 2L Elobjetivo general de este proyecto fue mejorar la empleabilidad y
__—ﬁ la ocupabilidad de las personas desempleadas y en especial, con
e colectivos en riesgo de exclusion, a través del autoempleo (con

ﬁ formacidn, tutorias y mentoring). Se desarrollé entre el 10/03/2022
Camaras [l be v el 15/12/2022.

YO EMPRENDO EXTREMADURA YOEMPRENDO EXTREMADURA
El objetivo general de este programa fue mejorar la empleabilidad y la s st s i ol
ocupabilidad de las personas desempleadas y en especial, con colectivos en FORMACION GRUPAL 50 H
riesgo de exclusién, a través del autoempleo (con formacién, tutorias y TUTORIAS INDIVIDUALES 10 H
Mentoring). Se realiz6 en Badajoz hasta mediados de diciembre de 2022. ey
.=
ilpet® ¥

T
CiFrancisco Moreno Guerrers, 3
Zafra

Acclén cofinanciada por el FSE

e Camaras ' er e



NEW DIRECTIONS ANDALUCIA New Direc‘tions Andaluma

~~~~~~~ momhae e & i

New Directions Andalucia fue un proyecto dirigido a 300 jovenes Il ENCUENTRO FORMATIVO
menores de 30 afios inscritos en el Sistema de Garantia Juvenil. Tuvo o s a4
como objetivo fomentar la insercién laboral y/o la creacién de

empresas en los nuevos sectores emergentes de empleo. Se desarrolld { “ 1

entre finales de 2021y junio de 2022.

Se realiza otra nueva edicién desde octubre 2022 hasta junio de 2023.

YO EMPRENDO ANDALUCIA

YOEMPRENDO Yo Emprendo Andalucia fue un proyecto dirigido a joévenes
ANDALUCIA menores de 30 afios no ocupadas/os y no integradas/os en los

: ' sistemas de educacion o formacidn. Su objetivo general consiste
en mejorar la empleabilidad y la ocupabilidad de los jovenes a
través del fomento de autoempleo vy la iniciativa empresarial. En
este proyecto se trabajé la sensibilizacion hacia el
emprendimiento asi como el desarrollo de las competencias
emprendedoras que ayudan a las personas participantes en su

dokiie bt e insercién laboral. Se inici6 a finales del 2021 y finalizé en junio de

# FORMACIGN EN MATERIA 0E AUTOEMPLED
® IMEERCIGN LABORAL POR CUENTA PROFID ¥ AJENG 2022_

@lil 125 807 TOEMPRENDGANBALUCIADGHRAIL. COM

_ . _ Se inici6 otra edicion a finales de 2022 que abarca hasta junio de

Canmr.u- m”*"’"‘”"""“ Bag 2023.

SOY EMPRENDEDOR

Es un proyecto dirigido a jovenes menores de 30 afios no
ocupados y no integrados en los sistemas de educacién o
formacidn. Su objetivo general es mejorar la empleabilidad y la
ocupabilidad de los jévenes a través del fomento de
autoempleo vy la iniciativa empresarial, mediante Ia
sensibilizacién hacia el emprendimiento y el desarrollo de las

competencias emprendedoras que ayuden a las personas . e
. ) ., . . - dmaras n
participantes en su insercién laboral. Se implementa en Galicia Cim: e S

y Canarias desde el 15/09/2022 hasta el 14/06/2023.

N



FUNDACION BIODIVERSIDAD

GoGreen
GO GREEN e
Consistié en realizar acciones de acompafamiento individual y grupal con s ¥
mentores expertos en emprendimiento, para guiar a las personas &
participantes en la puesta en marcha de empresas e ideas de negocio verde.
Se ejecutd en Extremadura hasta noviembre de 2022. X
o -5
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FLAGA 3.0

El objetivo que perseguimos con este proyecto es conseguir la
insercion laboral, de personas en situacion de desempleo, en empresas
de economia verde que promuevan valores de respeto al medio y que
tengan en cuenta el desarrollo econédmico sostenible. Se realizardn
acciones de acompafiamiento individual para la busqueda de empleo
segun el perfil de las personas participantes. Como valor anadido al
proyecto, se realizaran sesiones grupales con empresarios/as
o exempresarios/as de economia verde para orientar a las personas
participantes en su busqueda de empleo, asi como ofrecerles su visidon
de mercado y las probabilidades de empleo en sectores de economia

T ———— verde. Se realizé en Cuenca, Badajoz, Cadiz, Ourense, Valencia, Las
e | e, . .
[!‘s"” = b T;-;:Q 'w e s Palmas y en Santa Cruz de Tenerife entre abril de 2022 y enero de 2023.

JARCIA 3.0

El propdsito de este proyecto es conseguir la insercién laboral
de personas en situacion de desempleo en empresas de Qi | oo

, . .- TURISMO ¥V RESTAURACTON
economia azul que promuevan valores de respeto al medio il DEL SECTOR MARING
marino y que tengan en cuenta el desarrollo econdmico
sostenible. Se realizardn acciones de acompafiamiento
individual para la busqueda de empleo segun el perfil de las
personas participantes. Durante la ejecucién del proyecto, se

realizaron  sesiones grupales con  empresarios/as

o exempresarios/as de economia azul para orientar a las

FREMEUT ARTIA ST Ancnn g i cofmareda pre o =Sk {easeoint inmaron g in smplsn e caldad

personas participantes en su busqueda de empleo, asi como &= == 4« =




para ofrecerles su visién de mercado y las probabilidades de empleo en sectores de economia azul. Se
implementd en Cadiz y Tenerife entre abril de 2022 y enero de 2023.

NEXT GENERATION

NUEVOS PROYECTOS TERRITORIALES PARA EL REEQUILIBRIO Y LA EQUIDAD: COLECTIVOS
VULNERABLES. 12 Y 22 CONVOCATORIA

Proyectos dirigidos a personas en situacién de vulnerabilidad: personas demandantes de empleo de
larga duracién, personas discapacitadas, etc. Consisten en la realizacion de actividades de orientacion
laboral, formacion para la adquisicion de competencias genéricas y transversales, adquisicion de
competencias digitales, acciones de coaching, etc.

La primera convocatoria se desarrolla en Extremadura entre el 05/05/22 y el 04/07/2023 y en
Andalucia entre el 16/09/2022 y el 15/09/2023; y la segunda convocatoria, se desarrolla en
Extremadura, desde noviembre de 2022 hasta finales del 2023.

PROGRAMA DE APOYO A MUJERES EN EL AMBITO RURAL Y URBANO. 12 Y 22 CONVOCATORIA
Proyectos dirigidos a mujeres residentes en el entorno rural (menos de 5.000 habitantes) y que se
encuentren en situacion de desempleo. Consisten en la realizacion de actividades de orientacion

laboral, formacidn para la adquisicién de competencias genéricas y transversales, adquisicion de
competencias digitales, acciones de coaching, etc..

La primera convocatoria se desarrolla en Extremadura entre el 07/05/2022 y el 06/07/2023; y la
segunda convocatoria se desarrolla desde el 17/12/2022 y el 16/12/2023. En Andalucia se desarrolla
una convocatoria, entre el 16/09/2022 y el 15/03/2024.

FREELY

El objetivo general del proyecto Freely es mejorar la formacién y competencias de
las y los profesionales que trabajen en el tercer sector, bien con personas con
adicciones o bien con jovenes, para detectar y prevenir las adicciones sin
sustancia. Este proyecto se desarrolla en Andalucia, Comunidad de Madrid,
Galicia, Regién de Murcia, Aragon y Canarias. Se inicio el 1/12/2022 y se desarrolla
hasta el 30/09/23.




CONFEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ECONOMIA SOCIAL (CEPES)

YOEMPRENDO EN ECONOMIA SOCIAL GALICIA, EXTREMADURA Y SUR 2.0

Estos proyectos se iniciaron en 2021 y se desarrollan hasta 2023. Estan dirigidos a personas con
iniciativas emprendedoras y con mucha sensibilidad social. Con ellos se persigue aumentar el nimero
de entidades de economia social generando mas empleoy __

de mayor calidad. Consisten en la realizacién de T

entrevistas individuales para analizar las competencias -—p
emprendedoras de las personas participantes y en ofrecer
el apoyo de profesionales que asesoran y ayudan en la
puesta en marcha de empresas de economia social.

Las actividades que se ofrecen son: asesoramiento
personalizado, asesoramiento  grupal, formacion, w‘,"‘-‘«.‘
asesoramiento Covid-19, boletin informativo,

posicionamiento virtual, asesoramiento tras la creacién de Qred Ce “ U”i”E"Tm
la empresa, posibilidad de beca para gastos constitucion. arana = p 5?*:

Se ejecutan en Galicia, Extremadura, Andalucia, Canarias y
Murcia.

3.PROYECTOS DE OTROS FINANCIADORES

INSPIRA-T

Proyecto financiado por el Ministerio de Trabajo
y Economia Social, con el objetivo de fomentar la
cultura emprendedora, el autoempleo, la
economia social y la responsabilidad social de las
empresas, mediante la realizacion de charlas
dirigidas a jovenes de entre 16 y 29 afios
estudiantes de centros educativos, ciclos
formativos y/o bachillerato. Se llevo a cabo en
las provincias de Cuenca, Badajoz, Cadiz, Madrid,
Ourense, Las Palmas, Santa Cruz de Tenerife,
Valencia y Zaragoza, entre el 12/09/2022 vy el

20/12/2022.




ADICT@S 3.0: LA REINSERCION SOCIAL Y LABORAL

Este proyecto consistié en la imparticion de seminarios para abordar las [
estrategias y modelos de intervencion en colectivos con problemas de @
adicciones las nuevas tecnologias y el juego patoldgico. Estos seminarios J.- Q
se dirigen tanto a profesionales como a personal voluntario de entidades >

del Tercer Sector relacionadas con el ambito de las adicciones.

PROFESIONAL WORK

[ ] -~

LS

LECTURA EN VIOLETA

Lectur:
en vtoleta

acicn aosialy laboral

.

Profesional Work es un proyecto dirigido a los/las diferentes profesionales
y/o voluntarios/as del Tercer Sector de accidon social que trabajan con
personas con problemas relacionados con las adicciones. El objetivo es
favorecer las competencias en la planificacidn y evaluacién de la insercién
sociolaboral de las personas que tengan algln tipo de adiccién, asi como
compartir experiencias de intervencion y posibles vias de actuacién.

El proyecto Lectura en violeta se enmarca en la Convocatoria de
Subvenciones para la Promocién de la Lectura y las Letras Espaiiolas del
Ministerio de Cultura y Deporte. Consiste en la imparticiéon de un taller de
lectura con mujeres victimas de violencia de género en Las Palmas de Gran
Canaria; Ourense, Cérdoba, Badajoz y Valencia, con el objetivo de fomentar
y promover la lectura como una herramienta para buscar empleo y
prepararse para el mercado laboral; motivando a las personas beneficiarias y
facilitdndoles el acceso a libros y manuales didacticos que, por su tematica y
aplicacion, puedan ser de gran utilidad para posicionarse en el mercado
laboral. Este programa se inicié en 2021 y finalizé en marzo de 2022.

entidades por
el empleo



E GROWTH

Encuadrado dentro de los proyectos europeos,
se realizé en colaboraciéon con otros socios de
Republica Checa, Inglaterra, Hungria y Grecia. La
finalidad y los objetivos del proyecto, asi como la
seleccion de destinarios del programa estuvo
directamente relacionado con la finalidad de
“Apoyar la adopcion de enfoques innovadores y
tecnologias digitales para la ensefianza y el
aprendizaje”.

El proyecto se basé en mejorar las aptitudes, la
comprensién y las capacidades e instrucciones
formativas de los profesionales para impartir
cursos de capacitacién atractivos, modernos y
adecuados para la era digital.

VIRALIZA-T

Viraliza-t fue un proyecto de mejora de la empleabilidad de personas en situacidén de exclusién social,
financiado por Fundacién La CAIXA, que se ejecutd en Madrid hasta noviembre de 2022.



